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Peer support 1 Sverige

+ Psykiatri Skane (2014-2016)
» Eldsjalar inom psykiatrin skapar initiativet (lustprincip i verksamheter)
» Utbildning av icke egenerfaren, ingen handledning av erfarna (handledning ges fran
psykiatrin), yrkeskategorin kallas mentorer

» NSPH (2014-)

» NSPH skapar utbildning fran internationella modeller

» NSPH drivande (lustprincip i verksamheter)

» Utbildning av bade peer supportrar och personal samt kontinuerlig handledning sker fran
NSPH - "NSPHs modell”

» NSPHs modell ar den stdrsta i Sverige idag

PERSONLIG EGENERFAREN RESURS

1404dNS




Forskningen 1dag pekar pa fordelar

 Kvalitativa studier visar att klienter ser
fordelar med PS sasom...
- minskar 1solering
- fokuserar pa styrkor
- PS ar en bra forebild och inger hopp
- 0ka aktiva deltagande 1 egen
symptomlindring

 Vardklimatet 4ndras och blir mer
aterhamtningsinriktat (Rosenberg &
Argentzell, 2018).

J. Psychosoc. Rehabil. Ment. Health / \
https://doi.org/10.1007/540737-018-0109-1 CrossMark

ORIGINAL ARTICLE

Service Users Experience of Peer Support in Swedish
Mental Health Care: A “Tipping Point” in the Care-Giving
Culture?

David Rosenberg® - Elisabeth Argentzell

”Som en lank
mellan patient
och personal”

- Utvardering av inférandet av mentorer som
en ny yrkeskategori inom Psykiatri Skane

U
SKANE



Manga fordelar men finns det effekter?

 En stor del av forskningen idag ar sma kvantitativa studier eller kvalitativa studier
och evidensen gallande peer support har darmed ifragasatts (Chien, Clifton, Zhao
& Lui, 2019; Lloyd-Evans et al., 2014, Pitt et al., 2013).

» Forskare har uppmarksammat bland annat att insatsen ar svar att mata samt att
det inte funnit maojlighet att gora studier over tid eftersom professionen ar relativt
ny (Repper & Carter, 2011).

* Trots att manga studier pekar pa fordelar med peer support visar dock olika
systematiska Oversikter att det kravs mer rigoros och longitudinell forskning
for att ge stdd for basta praxis och specifika effekter av insatsen (Lloyd-Evans et
al., 2014; Pitt et al., 2013).



Nationella riktlinjer 1 Sverige
(Socialstyrelsen, 2018)

* I de senaste Nationella riktlinjerna for véard vid
schizofreni hade peer support visats sig ha en liten
positiv effekt pa sjalvrapporterad grad av
aterhdmtning.

* Dock fastslas det att evidensen for peer support i
nuldget dr svag och att resultat pa andra effektmatt
saknas.

* FoU fraga — bor beforskas!

Schizofreni eller schizofreniliknande tillstand — Stéd
av brukarspecialist (peer support)

Hailso- och sjukvarden och socidlfiénsten bér endast inom ramen for
forskning och utveckling erbjuda stéd av brukarspecialist (peer support] till

personer med schizofreni och schizofreniliknande tillstand.

Prioritet en|igt rekommendationsskalan

Bar er‘b]udos Kan erb]udos Kan erb[udas i Bor inte Endast i Forskning ach
Undontugsfc:“ erb[udus uhrecHing
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Icke-gora FoU

Oppna alla +

Motivering till rekommendation

Atgarden ger en liten positiv effekt pa sjélvrapporterad grad av
dterhé@imining, men det vetenskapliga underlaget &r begréinsat och resultat

pa andra viktiga effekimétt saknas. Utvérderingar och studier pagar.




Exempel fran storre internationella pagaende/nyligen
avslutade effektstudier om peer support...

- UPSIDES, ett multinationellt peer support projekt
Israel: Inramad intervention i grupp, tolv traffar
Tyskland: Losare intervention i individuellt format, minst tre méten varannan vecka under en
sex manaders period

« Dansk RCT-studie om peer support visar goda effekter!!
En traff i veckan under tio veckor, levereras av tva peer supporters

ﬂ

PROGRAM FOR PEER-GRUPPEFORLOBET |
"VEJEN TIL HVERDAGSLIVET’

* Anledning till olika interventioner beror pa kontextskillnader och énskemal fran
brukare

UNIVERSITET



Syftet med nuvarande peer support
projekt inom Userinvolve

» Ga fran fordelar till effekter!

- Kan generera battre forstaelse
for PS och stabilisera PS som en
fast yrkeskategori (inte langre en
FoU fraga...)




Peer support projektets delstudier. ..

Kartlaggning Effektstudie
VT-HT 2023 VT-HT 2024

tenver med Q Samproduktionsstudie

Intervjuer med

intressenter HT 2023

Workshops med
intressenter

Q Parallel, Multi-centered-RCT:

Social inclusion (primary outcome)



Kartlaggningsstudie
(vi lagger pussel av nulaget 1 Sverige..)

- Syfte: Att kartlagga och forsta hur peer support ser ut i
en svensk kontext

* Tre datainsamlingsprocesser pagar:

- Nationell enkat till peer supporters (utbildning,
anstallning mm)

- Fokusgrupper med peer supporters (med fokus pa hur
man arbetar osv)

- Individuella intervjuer med utbildare av peer supporter,
handledare till peer supporters, chefer som har peer
supporters och andra personer som kanner till peer
supports organisation val



Preliminara resultat fran enkat

Svar pa enkat

Kontext Antal svar (n) Malpopulation (n) Svarsfrekvens (%)
Stockholm 7 8 87,5
Skane 19 35 54,28571429
Vastra Gotaland 11 14 78,57
Norrland 2 2 100
J6nkdping 4 8 50
Orebro 1 1 100
Total: 44 68




Alder och kon 1 gruppen

1. Konstillhérighet

Man
20 (45.5%)

2. Alder
Min | Max | Mean
24 | 69 | 43,27
[ ]
'.
o ® °
® &
L] ... L
L] ..
L ]
o 0

20

50

G5

80



Utbildningsniva

5. Har du genomfoért en utbildning i peer support? 6. Jag har gatt utbildning i peer support som erbjuds av:

- Nationell Samverkan for Psykisk Halsa

: Count: 43
Internationell ... L

0 1 22 33 44
Annan likwardi. .

0 11 22 33 44
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Arbete — procent och langd
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13. Hur manga procent omfattar din tjanst som peer supporter? |

100

15. Hur manga manader har du (totalt) arbetat som peer supporter?

Total Percentile
Count | Missing® | Unigue | Min | Max | Mean | 5tDev | Sum 050
(N) 0,05 | 0,10 | 0,25 N 0,75 | 0,90 | 0,95
Median
43 | 8({157%) 30 0 | 120358773580 (1667 |1,20 (3,40 750 22 |67.50|88,60)|9%30
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Mindre an 5 00...
5000 kr-9999...
10000 kr-149..

15000 kr-199..

Manadslon baserat pa en
heltidsjanst

20000 kr-249..

25 GGD Hr - 29 9---_

l 25 000 kr - 29 999 kr

30000 kr-349.. Count: 29
35000 kr-399..

40 000 kr-44 9.

Over 45 000 kr

0 i) 16 24 32



FPaykiatrin

Socialpsykiatrin

ACT/FACT team

Annan socialtjanst

Annan

12

18

24



Handledning 29. Hur ofta far du tillgang till handledning i ditt arbete som peer supporter?
Refresh Plot | | View as Bar Chart v |

Varje vecka

25. Far du handledning i ditt arbete som peer supporter? ~ Verannanvecka

Varje manad

Varannan manad
En gang i halvarat

En gang per ar

0 5

Ja
34 (81%)




Individuellt peer ...

Peer support std...

Ge information o...

Transporthjalp, a...

Stod i boendet

Stod i utbildning

Stod i arbete

Journalféring

Individuellt peer support stdd med klienter (38, 90,58%),

Peer support stodgrupper (23, 54,8%),

ze information om aterhdmtning (36, 85,7%),

, Transporthjdlp, 3ka buss eller iknande (17, 40,5%),

5tod | boendet (14, 33,3%),

stad i utbildning (9, 21,4%),

Stad i arbete (7, 16,7%),

Journalfaring (12, 28,6%),

Annat

=]
=
=

20 30

40

Arbetsuppgiiter



Preliminara resultat fran intervjuer

« Viktigt att forsta rollen som brobyggare mellan
personal och brukare

- Beskriver fordelen med att kunna vara personlig
och "ga utanfor ramen” jamfért med annan | Q

personal Q

- Ger stod i form av bade individuella méten och w W e v
moten i grupp, bade spontana maoten/stodinsatser = - / B \
och organiserade enligt manual (studiecirklar) ¥ 1 1 ) ’ ]' j v

- Kontextskillnader: o « I — , :
- Mer naturliga traffpunkter i slutenpsykiatri - .

- Behovet av att lotsa vidare brukare i social- och
oppenpsykiatri

This Photo by Unknown Author is licensed under CC BY-ND


https://betterhumans.coach.me/the-simple-truth-about-how-to-be-likeable-is-listening-3138f3953d31
https://creativecommons.org/licenses/by-nd/3.0/

Fortsatt. Preliminara resultat

* Framjande faktorer:
- Utbildning och handledningstraffar via NSPH
- Verksamheter forberedd for att ta emot peer supporters
- Fordel att vara mer an en peer supporters per enhet (dock var detta

* Hindrande faktorer:
- Motarbetade av personal och chefer
- Lyfter orattvisa kopplat till status/Ion
- Farhaga ang. utbildningar utan kvalitetssakring

+ Utvecklingspotential:
- Mer praktik i utbildning
- Behov av att forbereda peer supporters for arbetsplats
- Nationell kunskapsutbyte och styrning

This Photo by Unknown Author is licensed under
CC BY-ND


https://betterhumans.coach.me/the-simple-truth-about-how-to-be-likeable-is-listening-3138f3953d31
https://creativecommons.org/licenses/by-nd/3.0/

Reflektioner

* En yrkesgrupp som har landat

 Rattviseperspektivet, behov av naturliga
karriarvagar

* Peer support kan leverera insatser bade |
grupp men ocksa individuellt



L. UND
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